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: : i Fecha de .
No.| Aspectos susceptible de mejora (ASM) | Prioridad Actividades Areas Responsables Término Resultados Esperados Productos ylo Evidencias
1 |Capitulo Il ASM 1. Definir la estrategia, Alta | Establecer reuniones entre las diferentes areas responsables |Direccion de Salud Publica, 30/06/2022 Determinar con claridad la poblacién objetivo [Minutas de Trabajo y Listas de Asistencia
mecanismo o proceso a fravés de un del Programa para definir la poblacién objetivo y el problema | Direccion de Atencion el problema que busca atender el Programa
documento de cardcter oficial en donde se principal que busca atender y los servicios que ofrece el Hospitalaria, Direccion de Presupuestal y los servicios que ofrece a la
identifique el problema o necesidad prioritaria Programa Presupuestal.. Atencion Médica, Coordinacién poblacién.
que busca atender el Programa mediante los Estatal del Programa
bienes y servicios que produce. Fortalecimiento de la Atencion
Médica (FAM).
Elaborar un documento de diagnostico donde se describa la |Direccion de Salud Publica, 30/06/2022 NDiagnéstico del programa presupuestario Documento de Diagnostico de Programa
vinculacion del programa presupuestario con los objetivos |Direccion de Atencion donde se describa la necesidad de su |Presupuestal EOB4 Mejoramiento de la Cobertura y
estratégicos del Plan Estatal de Desarrolio y Programa [Hospitalaria, Direccion de creacion. Calidad de los Servicios de Salud.
Sectorial; ademas de describir el problema que busca|Atencién Médica, Coordinacién
atender el Programa y los servicios que ofrece a la poblacién |Estatal del Programa
objetivo. Fortalecimiento de la Atencion
IMédica (FAM).
2 |Capitulo Il ASM 2. Definir los objetivos de Alta | Establecer reuniones con las areas responsables para definir | Direccién de Salud Publica, 05/07/2022 Determinar el objetivo del programa Arbol de Objetivos y Matriz de Indicadores para
resultado del los objetivos de resultados del Programa Presupuestal |Direccion de Atencion presupuestario, apoyandose en la Resultados (MIR).
Programa Mejoramiento de la Cobertura y utilizando la Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores |Hospitalaria, Direccién de |Metodologia del Marco Légico (MML)
Calidad de los Servicios de Salud a través de para Resultados , emitida por la SHCP. Atencion Médica, Coordinacion mediante la herramienta del Arbol de
la elaboracién del formato de Marco Laégico Estatal del Programa Objetivos, para obtener el nivel de propésito
con base en la Guia para el Disefio de la Fortalecimiento de la Atencion de la Matriz de Indicadores para Resultados,
Matriz de Indicadores para Resultados emitida Médica (FAM). asi como los objetivos especificos.
por la SHCP y con ello definir la alineacién a
los objetivos estratégicos del Plan Estatal de
Desarrollo.
3 |Capitulo Il ASM 1. Elaborar la Matriz de Alta |En conjunto con las diferentes 4reas responsables del|Direccion de Salud Publica, 18/07/2022 Establecer los objetivos del resumen |Matriz de Indicadores para Resultados
Marco Ldgico con base en la Guia para el Programa Presupuestal, aplicar la Metodologia de Marco |Direccién de Atencion Narrativo de cada nivel de la MIR: Fin,
Disefio de la Matriz de Indicadores para Légico para convertir el arbol de objetivos en la Matriz de Hospitalaria, Direccion de Propésito, Componentes y Actividades.
Resultados emitida por la SHCP en el que se Indicadores de Resultados. Atencion Médica, Coordinacién
definan los objetivos del resumen narrativo Estatal del Programa
Fin, Proposito, Componentes y Actividades: Fortalecimiento de la Atencién
asl como Médica (FAM).
la identificacion de los riesgos y la definicion
de los supuestos, de manera que se pueda
valorar la lectura de la logica vertical
ascendente para conocey’la viabilidad del
programa.
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4 |Capitulo Il ASM 2. Elaborar y construir los Alta |En reunién con las diferentes areas responsables del|Direccion de Salud Publica, 31/07/2022 |Matriz de Indicadores para Resultados que  |Matriz de Indicadores para Resultados y Ficha
indicadores Programa Presupuestal, disefiar los indicadores de gestion y |Direccién de Atencién sera publicada en el Presupuesto de Egresos|Técnica de Indicadores
de desempefio de tipo estratégico y gestion estratégicos para cada objetivo de resultados definidos en el [Hospitalaria, Direccion de del Estado para el gjercicio fiscal 2023 y la
para cada uno de los objetivos de resultados Resumen Narrativo de Fin, Propdsite, Componentes y|Atencion Médica, Coordinacion Ficha Técnica de Indicadores.
definidos en el Resumen Narrativo, esto con Actividades y elaborar la Ficha Técnica para cada indicador.|Estatal del Programa
base en la Guia para el Disefio de la Matriz de Fortalecimiento de la Atencién
Indicadores para Resultados emitida por la Médica (FAM).
SHCP. Ademas de elaborar la ficha técnica
para cada uno de ellos con base a los criterios
emitidos por el CONAC.,
5 |Capitulo Ill ASM 3. |dentificar las fuentes de Alta [Cada é&rea responsable del Programa Presupuestal|Direccién de Salud Publica, 08/08/2022 Contar con la fuentes de informacién que  |Matriz de Indicadores para Resultados
informacion presentara los medios de verificacion que sustenten las|Direccién de Atencién corroboren los datos de las variables
y medios de verificacion suficientes para la variables definidas en la formula de los indicadores [Hospitalaria, Direccion de establecidas en las formulas de cada
alimentacion de los datos de las variables que estratégicos y de gestion. Atencion Médica, Coordinacion jindicador definido.
conforman las formulas de los indicadores de Estatal del Programa
desempefio definidos Fortalecimiento de la Atencion
para cada uno de los objetivos de resultados Médica (FAM).
del resumen narrativo. Realizarlo con base a
la Guia para el Disefio de la Matriz de
Indicadores para Resultados emitida por la
SHCP.
6 |Capitulo IV ASM 1. Elaborar un padrén de Alta |En conjunto con las diferentes areas responsables del|Direccion de Salud Publica, 22/08/2022 Obtener una base de datos de los ‘Listado de la poblacién atendida que recibe los
beneficiarios Programa Presupuestal, establecer un formato para registrar | Direccién de Atencidn beneficiarios atendidos por el Programa servicios de salud otorgados por el Programa
o0 base de datos en el que se actualice de la informacion de los beneficiarios del Programa |Hospitalaria, Direccion de Presupuestal. Presupuestal.
manera Presupuestal, Atencion Médica, Coordinacion
periddica a la poblacién potencial, objetivo y Estatal del Programa
atendida que reciben los bienes y servicios a Fortalecimiento de la Atencién
través del Programa. Meédica (FAM).
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