UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

SA I l ' D DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES
|8 DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF41038

Rama: Médica

Supervisor de Accién

Comunitaria del PAPA Actualizacién: 14/05/2021

Puesto:

Funciones.

Supervisar y evaluar las actividades para el desarrollo comunitario efectuadas en el estado.

Promover la formacién de comités de salud y comisiones de trabajo en todas las comunidades y
areas de accion intensiva.

Fomentar la concientizacién y participacion, activa y organizada de la poblacién para la realizaciéon
de actividades en beneficio colectivo.

Promover la adecuada coordinacién con las dependencias estatales que desarrollan programas en
beneficio de las comunidades rurales.

Proporcionar capacitacion y asesoria permanente en el area de desarrollo comunitario a equipos y
comités de salud.

Elaborar el programa de trabajo anual de las actividades de desarrollo comunitario a nivel estatal.

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que
se le demanden segun programas prioritarios.

Requisitos académicos.

Nivel Académico: Nivel Académico Adicional:
Profesional Técnico n/a

Grado de Avance: Grado de Avance:

Titulado n/a

Carrera(s): Carrera(s):

Saneamiento Ambiental ,

Trabajo Social. n/a

Documento para acreditarlo: Documento para acreditarlo:
Titulo y Cédula n/a
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Otros:

n/a

3 anos en el area, siendo deseable que haya desempefiado el puesto de Promotor en Salud o de
Trabajador Social en unidades aplicativas del Sector Salud.

Es el responsable de llevar a cabo las acciones de promocidn, capacitacién y asesoria en las
comunidades de su area de responsabilidad.

Coordinador Paramédico en Area Normativa “B”

Promotor en Salud.
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SECRETARIA DE SALUD

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF41038

Rama: Médica

Supervisor de Accién

Cormunitaria del PAPA Actualizacion: 14/05/2021

Puesto:

n/a

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel
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